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Gestion SISIAC (antes ECOSIAC)

SCVNM

Visita de
Referenciacion

Soc. Cientificas

Presentacion en Buenos
Aires, México y Rep.
Dominicana. Charla: Rol
del SCVNM

Visita de referenciacion
New York , Hospital
Montefiore

Capitulo ECOSIAC https://es.surveymonkey.com/r/
Participacion en capitulo SC N M - ECOS IAC (E:I;f(;irizti: Piloto

de libro ECOSIAC

Encuesta



Visita de Referenciacion

SCVNM en SISIAC (antes ECOSIAC)

Foco de la visita

MONTEFIORE
- 70% 80%
Lic. Patricia Restrepo
Observar en el Centro

Proceso Rol

Montefiore New York

junto al Dr. Mario Garcia
el rol del sonografista,
_ 90% 70%
de cada miembro en el
equipo de trabajo vy

funcionamiento del Adquisicion Alcance

laboratorio.



Encuesta SCVNM

En SISIAC (antes ECOSIAC) Datos afio 2019

o Objetivos
Levantamiento de la base de datos de

los SCNM

Meétodo

Encuesta online sencilla, practica

s Resultados

Prueba piloto 44 participantes.



Encuesta SCVNMEE

-

En SISIAC (antes ECOSIAC). Prueba piloto afio 2018

Que tipo de informacion le gustaria obtener desde el capitulo

de SCNM?

NINGUN QUIZAS IMPORTAMNTE MUY TOTAL WEIGHTED

VALOR IMPORTANTE AVERAGE
Tips 0.00% 4.65% 30.23% 65.12%
ecocardiograficos. 0 2 13 258 43 3.80
Informacion relativa 0.00% 2.33% 20.93% 6. 74%
a 0 1 9 33 43 3.74
formacidn academica
en Ultrasonido.
Analisis de nuevas 0.00% 2.33% 25.598% T2.08%
tecnologias. 0 1 1 31 43 3.70
Generalidades del 0.00% 0.52% 33.33% ar.14%
Ultrasonido. 0 4 14 24 42 3.48
Fisica del 0.00% 9.30% 25.58% 65.12%
Ultrasonido. 0 4 11 258 43 3.96

Optimizacion de
Imagenes.



Encuesta SCVNMEE

-

En SISIAC (antes ECOSIAC). Prueba piloto afio 2018

Actualmente es miembro de algun gremio de SCVNM en su

ANSWER CHOICES
Si
Mo

Otro (especifique)
TOTAL

pais?

RESPONSES

27.91% 12
62.79% 27
9.30% 4

43



Encuesta SCVNMEZ

-

En SISIAC (antes ECOSIAC). Prueba piloto afio 2018

Ddnde realiza su ejercicio profesional?

ANSWER CHOICES

En un hospital
En un centro privado

Mamero de pacientes por dia.

TOTAL

RESPONSES
47.62%

20.00%

2.38%

21

42



Encuesta SCNM

En SISIAC (antes ECOSIAC). Prueba piloto afio 2018

/s

-

Cuantos afnos como SCVNM posee?

ANSWER CHOICES

Menos de 3 anos
Entre 3 y 6 anos
Entre 6 y 10 anos
Entre 10 y 15 anos
Mas de 13 anos

Otro (especifique)
TOTAL

RESPONSES
16.28%

13.935%

18.60%

11.63%

23.98%

13.935%

11

43



Encuesta SCVNMEE

-t

En caso de querer participar en el capitulo. De qué forma
le gustaria?

Opciones de respuesta Porcentaje de NUmero de respuestas
respuestas

Docente/ponente 25,5% 11

Entregando casos 16,3% 7

técnicos al boletin

Como redactor de 11,6% 5

articulos en el boletin

Vocero en gremio 11,6% 5

Manejando redes 7% 3

No sabe/no responde 28% 12

Total 43




DATOS INTERESANTES
DE LA ENCUESTA

72%
63%
0%
26%
0%
S

M Series 1



Plan estratégico segun encuesta

Plan ajustado a la encuesta disefiada el cual sufrird modificaciones cuando
sea aplicada a todo Latam. Resultados piloto 2019

Encuesta SCVNM

Nuestro norte seran las necesidades detectadas

con el uso de los instrumentos pertinentes

' G

+ 3

o

Aplicarla en toda Latam. Para generar la

actualizacién y divulgacién de recursos de apoyo académico y
técnico-asistencial y nivelacién de todo el gremio para el exitoso

ejercicio de la sonografia cardiaca.

Ajustar Webinars y Educacion Continua.

Fisica y tips de equipos son los topicos més votados en la
encuesta piloto. temas transversales: Ergonomia. Tips

equipos.

Tener programa ECOSIAC 2020
Programa SCVNM en Medellin ECOSIAC 2020



SCVNM

Gestion 2018-2019

Posicionar las actividades de los SCVNM de SISIAC, como referentes a nivel interamericano,
sustentados en la idoneidad académica, técnica, investigativa y el trabajo en equipo

Enfoque global Enfoque sustentable
América es el mundo, no solo ﬂ Todo Proyecto se puede
una porcién de él. '} mantener solamente si tiene una

estructura firme y segura.

Enfoque geopolitico

Las barreras tecnoldgicas y Enfoque en el detalle
sociales deben sgr enfocadas @ Toda iniciativa es importante.
para conseguir respuestas /Y Toda sugerencia es aceptada.
acordes a las d|f§rentes Toda nueva idea es un
realidades. compromiso.
Enfoque individual Enfoque en la tecnologia

No se puede perder la Ve No debemos perseguir a la
perspectiva de la individualidad. I tecnologia. Debemos ser

Las diferencias entre nosotros capaces de exigirle a ella
hacen que surjan nuevas
perspectivas.



66

“La planificacion de los recursos humanos en el &mbito de la
cardiologia hace necesario adecuar la oferta de profesionales
dedicados a la atencion de las enfermedades
cardiovasculares a la demanda de la poblacion...Con la
aparicion, aunque a pequeia escala, de los técnicos es
obligado, definir el nuevo tipo de puesto profesional no
medico y reorganizar la actividad en los laboratorios de
ecocardiografia...”

Dres. Rio Aguilar y Miguel Angel Garcia Fernandez

73



